
Formazione base

GISHRM
GESTIONE RISORSE UMANE





Con GISHRM lo Studio interagisce con una unica piattaforma con le aziende clienti ed è in grado di 
offrire: 

▪ numerosi servizi in funzione delle reali necessità dei singoli clienti

▪ razionalizzare lo scambio di informazioni fra Studio e Azienda

▪ ridurre il tempo impiegato dal personale dedicato alla elaborazione di prospetti e report

COSA PUO’ FARE LO STUDIO



COSA PUO’ FARE L’AZIENDA

▪ avere un dossier del dipendente o collaboratore sempre aggiornato

▪ gestire in autonomia i processi che coinvolgono il personale

▪ monitorare il costo del personale con informazioni sempre disponibili



COSA PUO’ FARE IL LAVORATORE

▪ avere un dossier del dipendente o collaboratore sempre aggiornato

▪ gestire in autonomia i processi che coinvolgono il personale

▪ monitorare il costo del personale con informazioni sempre disponibili



DIALOGO GISHRM - PAGHE

GISHRM

• Dati Anagrafici e variazioni
• Dati Assunzione
• Presenze 
• Variazioni contrattuali

• Elaborazioni mensili
• Posizioni contrattuali
• Situazione costi
• Situazione Ferie/Permessi
• Pratiche



GISHRM HA UNA STRUTTURA MODULARE



DASHBOARD PERSONALE

▪ Configurabile per utente e ruolo

▪ Controllo delle scadenze

▪ Dati aggiornati in tempo reale



PIM - PERSONAL INFORMATION MANAGEMENT

• Dati anagrafici
• Contatti di emergenza
• Familiari
• Documenti di identità
• Certificazioni / Abilitazioni
• Curriculum personale e competenze
• Note ed eventi, scadenze
• Iscrizioni e autorizzazioni
• Assenze personali e diritti
• Visite mediche
• Dati contrattuali
• Storico della carriera
• Orario di lavoro
• Storico dei costi
• Timeline eventi
• Provvedimenti disciplinari
• Documenti allegati



ORGANIGRAMMI

• Definizione della struttura 
gerarchica dell’organizzazione in 
modo interattivo

• Struttura gerarchica dei ruoli

• Consente di mappare l’intera 
organizzazione in modo da 
garantire l’accesso e la visibilità 
delle informazioni agli utenti di 
sistema in funzione del proprio 
ruolo



AREA DOCUMENTI RISERVATA ALL’AZIENDA 

• Organizzazione a cartelle configurabile 

• Condivisione tra Studio e Azienda e tra 
Azienda Dipendenti e Collaboratori

• Integrazione con GIS PAGHE per ricevere 
automaticamente gli elaborati



ASSENZE  - TRASFERTE - NOTE SPESE - RIMBORSI  

• Richiesta ferie, permessi, trasferte

• Pianificazione assenze

• Workflow di richiesta e approvazione

• Autorizzazioni

• Notifiche di approvazione e rifiuto



PRESENZE E TURNI DI LAVORO

• Regole di interpretazione degli orari

• Stampa e pubblicazione dei cartellini

• Riepiloghi ore per giustificativo di periodo

• Importazione automatica da GIS PAGHE



APP iOS e Android

• Autenticazione tramite QR code

• Inserimento immagine del profilo

• Consultazione documenti

• Notifiche push

• Verifica situazione ferie e permessi

• Richieste assenze

• Rendicontazione spese di trasferta



BUSINESS INTELLIGENCE

• Selezione dei modelli di dati

• Pubblicazione su dashboard

• Export in formato grafico e foglio di calcolo




